
Webinarium "Nadchodzące zmiany prawne w
zakresie jawności i równości wynagrodzeń"

Termin:
2025-09-10 

Miejsce:
online 

Udział:
Online 

10 września 2025 (środa)

10:00 - 10:05 Otwarcie webinarium

dr Mirosław Kachniewski  - Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

10:05 - 10:30 Nowelizacja Kodeksu pracy w zakresie jawności wynagrodzeń

Kiedy zmiany wejdą w życie i kogo będą dotyczyć?
Jakie nowe obowiązki będą mieć pracodawcy?
Z jakimi największymi wyzwaniami będą musiały mierzyć się firmy?

Magdalena Raczek-Kołodyńska  - Wiceprezeska Zarządu, Stowarzyszenie
Emitentów Giełdowych
Michał Bodziony  - Starszy prawnik w PCS Paruch Chruściel Schiffter Stępień
Kanclerz
Michał Włodarczyk  - Adwokat, Partner w PCS Paruch Chruściel Schiffter Stępień
Kanclerz



10:30 - 10:55 Dyrektywa dot. równości i jawności wynagrodzeń

Jak wygląda proces implementacji Dyrektywy o jawności płac i równości
wynagrodzeń?
Jakie nowe obowiązki dla pracodawców wynikają z Dyrektywy?
Z jakimi największymi wyzwaniami wynikającymi z wejścia w życie Dyrektywy
będą musieli liczyć się pracodawcy?

Małgorzata Szewc  - Wiceprezeska Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych
Michał Grzybowski  - Partner, Human Advisory Services CRIDO

10:55 - 11:20 Konsekwencje dla pracodawców i pracowników w związku z wejściem w
życie nowych przepisów

Jakie działania powinna podjąć każda firma w związku z nadchodzącymi
obowiązkami i jak rozłożyć je w czasie?
Jak wejście w życie nowych przepisów wpłynie na budowanie zaangażowania
pracowników?
Jak zmieni się rynek pracy?

dr Mirosław Kachniewski  - Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych
Monika Krzyszkowska-Dąbrowska  - Partner, Kierująca Praktyką Prawa Pracy,
Addleshaw Goddard, Polska

11:20 - 11:30 Zamknięcie webinarium

dr Mirosław Kachniewski  - Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

11:30 - 12:00 Ewentualna dogrywka (odpowiedzi na pytania uczestników)
Ta część webinarium nie będzie nagrywana


